INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA IALOMITA

18.07.2022

Comunicat de presa

Avand in vedere obiectivele specifice ale Inspectiei Muncii stabilite atat prin lege cat si
prin Programul Cadru de Actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2022, in perioada 15 -
22.07.2022 se va desfasura Campania Nationala de verificare a modului in care sunt
respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii
lucratorilor, precum si verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind
incheierea, modificarea, suspendarea si executarea contractelor individuale de munca, de
citre angajatorii care isi desfisoard activitatea in statiile de distributie a carburantilor

auto cod CAEN-4730 .

Rezultatele vizitelor de inspectie efectuate de catre inspectoratele teritoriale de munca §
de citre inspectorii de munca de la Inspectia Muncii in anii anteriori , precum §
evenimentele care au avut loc in ultima perioada , au evidentiat faptul ca in activitatile |,
mai sus mentionate , au fost constatate o serie de deficiente referitoare la sanatatea s
securitatea lucratorilor aflati in petential pericol in locurile de munca unde se pot formz

atmosfere explozive.

in domeniul relatiilor de munca au fost constatate , in controalele anterioare, deficiente
referitoare la :

o Nerespectarea dispozitiilor privind durata maximd a timpului de munca
necompensarea orelor suplimentare cu timp liber corespunzator sau neacordarez
sporului corespunzator la salariul, in cazul in care compensarea prin ore libere
platite nu este posibila;

o Nerespectarea dispozitiilor legale privind munca de noapte;

o Neevidentierea reald in documentele de evidenta a timpului de munca a numarulu
de ore efectiv lucrate de catre salariati .

Obiectivele Campaniei Nationale sunt :
1. ldentificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaz:

relatiile de munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestor:
sa se conformeze dispozitiilor legale in materie

2. Diminuarea consecintelor  sociale si economice negative care deriva dii
nerespectarea de catre angajatori a prevederilor legale de catre angajatorii care
efectueaza activitati de distributie a carburantilor auto

3. Eliminarea neconformitatilor constatate , prin dispunerea de masuri obligator
pentru remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionals
corespunzatoare

4. Cresterea gradului de constietizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea c
priveste necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munc
si in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Dupé finalizarea Campaniei Nationale , Inspectoratul Teritorial de Munca lalomita v
comunica in mass - media rezultatele obtinute.
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